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АНО ДПО «Персонал» приглашает руководителей, юристов, специалистов кадровых служб, бухгалтеров  предприятий  на семинар:
28 апреля  2021г.
Топ 10-и основных изменений в трудовом 
законодательстве в 2021 году
(свершившихся и ожидаемых)
Программа:
1. Переход на электронные трудовые книжки –  какие изменения грядут  с 
    1 июля;  новая ответственность за невыполнение обязательных требований.
2. Как правительство планирует оптимизировать работу с бумажными трудовыми книжками.
3. Новые требования в работе с персональными данными работников.
4. Дистанционная работа – тренд 2021 года: изменения ТК РФ, расширившие  возможности применения частично или временно удаленной работы.
5. Медосмотры по-новому – как отмена приказа №302н повлияла на организацию медосмотров, какие изменения необходимо внести в документацию с 1 апреля.
6. Изменения в диспансеризации работников – кому и сколько оплачиваемых дней положено;  как работодателю извлечь выгоду из диспансеризации работников.
7. Новый порядок выплаты выходных пособий при ликвидации организации и сокращении численности или штата работников.
8. Что изменилось в регулировании трудовых отношений с гражданами СНГ и ЕАЭС.
9.  Изменения в режиме труда и отдыха водителей.
10.  Проверки ГИТ в 2021 году – пандемийные ограничения  и реформа контрольно-надзорной деятельности. 
Все вопросы освещаются с учетом изменений, внесенных в Трудовой кодекс Российской Федерации, федеральные законы, нормативные правовые акты, законодательных проектов, а также разъяснений и комментариев официальных органов на момент проведения семинара.

Гриневич Е.А.- консультант по трудовому законодательству
Начало  в 10.00 час. по адресу: г.Яранск, ул.Кирова, д.10
( Зал администрации района )
Стоимость  обучения  - 1200 руб.

Запись по тел. 35-49-23, 38-41-04 или на e-mail: ukc.personal@yandex.ru

(Просим Вас обязательно подать заявку в любой форме, если Вы планируете принять участие,
т.к. если группа не будет укомплектована - семинар не состоится.)
Обращаем внимание, что семинар будет проведен с соблюдением всех санитарных норм.
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ÀÍÎ ÄÏÎ «Ïåðñîíàë» ïðèãëàøàåò

 

ðóêîâîäèòåëåé, þðèñòîâ, ñïåöèàëèñòîâ êàäðîâûõ ñëóæá, 

áóõãàëòåðîâ  ïðåäïðèÿòèé

  

íà ñåìèíàð

:

 

2

8

 

апреля  2021г.

 

Топ 10

-

и основных изменений в трудовом 

 

законодательстве в 2021 году

 

(ñâåðøèâøèõñÿ è îæèäàåìûõ)

 

Ïðîãðàììà:

 

1.

 

Ïåðåõîä íà ýëåêòðîííûå òðóäîâûå êíèæêè

 

–

 

 

êàêèå èçìåíåíèÿ ãðÿäóò

 

 

ñ 

 

    

1 èþëÿ

; 

 

íîâàÿ îòâåòñòâåííîñòü çà íåâûïîëíåíèå îáÿçàòåëüíûõ òðåáîâàíèé

.

 

2.

 

Как правительство планирует оптимизировать работу с 

бумажными трудовыми 

книжками

.

 

3.

 

Новые требования в

 

работе с персональными данными работников

.

 

4.

 

Дистанционная работа

 

–

 

тренд 2021 года

: 

изменения ТК РФ

, расширившие  

возможности применения частично или временно удаленной работы

.

 

5.

 

Ìåäîñìîòðû ïî

-

íîâîìó

 

–

 

êàê îòìåíà ïðèêàçà 

¹302í

 

ïîâëèÿëà íà îðãàíèçàöèþ 

ìåäîñìî

òðîâ, êàêèå 

èçìåíåíèÿ

 

íåîáõîäèìî âíåñòè â äîêóìåíòàöèþ 

ñ 1 àïðåëÿ

.

 

6.

 

Èçìåíåíèÿ â äèñïàíñåðèçàöèè

 

ðàáîòíèêîâ 

–

 

êîìó è ñêîëüêî îïëà÷èâàåìûõ äíåé 

ïîëîæåíî; 

 

êàê ðàáîòîäàòåëþ èçâëå÷ü âûãîäó èç äèñïàíñåðèçàöèè ðàáîòíèêîâ

.

 

7.

 

Íîâûé ïîðÿäîê âûïëàòû âûõîäíûõ ïîñîáèé

 

ïðè ëèêâèäàöèè îðãàíèçàöèè è 

ñîêðàùåíèè ÷èñëåííîñòè èëè øòàòà ðàáîòíèêîâ

.

 

8.

 

×òî èçìåíèëîñü

 

â 

ðåãóëèðîâàíèè òðóäîâûõ îòíîøåíèé

 

ñ ãðàæäàíàìè ÑÍÃ è ÅÀÝÑ

.

 

9.

 

 

Èçìåíåíèÿ â ðåæèìå òðóäà è îòäûõà âîäèòåëåé

.

 

10.

 

 

Проверки ГИТ в 2021 году 

–

 

пандемийные ограничения  и рефор

ма контрольно

-

надзорной деятельности.

 

 

Âñå âîïðîñû îñâåùàþòñÿ ñ ó÷åòîì èçìåíåíèé, âíåñåííûõ â Òðóäîâîé êîäåêñ Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè, 

ôåäåðàëüíûå çàêîíû, íîðìàòèâíûå ïðàâîâûå àêòû, çàêîíîäàòåëüíûõ ïðîåêòîâ, à òàêæå ðàçúÿñíåíèé è 

êîììåíòàðèåâ îôèöèàëüíûõ îðãà

íîâ íà ìîìåíò ïðîâåäåíèÿ ñåìèíàðà.

 

 

Ãðèíåâè÷ Å.À.

-

 

êîíñóëüòàíò ïî òðóäîâîìó çàêîíîäàòåëüñòâó

 

Íà÷àëî  â 

10.00 час. 

по адресу: 

г.

Яранск

, ул

.

Кирова

, д.

10

 

( 

Çàë àäìèíèñòðàöèè ðàéîíà

 

)

 

Ñòîèìîñòü  îáó÷åíèÿ  

-

 

1

2

00 ðóá

.

 

 

Запись по тел. 

35

-

49

-

23, 38

-

41

-

04

 

или на 

e

-

mail

:

 

ukc

.

personal

@

yandex

.

ru

 

 

(Просим Вас обязательно подать заявку

 

в любой форме, если Вы планируете принять участие,

 

т.к. если группа не будет укомплектована 

-

 

семинар не состоится.)

 

Обращаем внимание, что семинар будет проведен с 

соблюдением всех

 

санитарных норм.

 

 

 

 

